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یتعنص سانشناور  - یناسنا عبانم  یرادا و  ریدم 

هییافص دزی  ، دزی ، ناتسا  
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هیاپ تاعلاطا 
لهاتم لهات : تیعضو   / تیفاعم  یزابرس : تیعضو   /  ۱۳۵۶ دلوت : لاس   / اقآ  تیسنج :

یلیصحت تاعلاطا  

ییارجا تیریدم  یرتکد 
ات ۱۴۰۰-۲ زا ۱۳۹۸-۱۰   / نارهت هاگشناد 

یناسنا عبانم  (- DBA) راک بسک و  تیریدم  یا  هفرح  یارتکد 

یناسنا عبانم  تیریدم  دشرا  یسانشراک 
نونکا ات  زا ۱۴۰۲-۱   / دزی زکرم  رون  مایپ  هاگشناد 

ینامزاس یتعنص و  یسانشناور  دشرا  یسانشراک 
ات ۱۳۸۹-۱۲ زا ۱۳۸۷-۷   / تشدورم یملاسا  دازآ  هاگشناد 

ینامزاس یتعنص و  یسانشناور  یسانشراک 
لدعم ۱۴.۳  / ات ۱۳۷۹-۶  زا ۱۳۷۵-۷   / ناهفصا هاگشناد 

یجراخ یاه  نابز 

هتفرشیپیسیلگنا

اه تراهم 

یا هفرح یناسنا یورین  یتخانش  ناور  هتفرشیپیبایزرا  یناسنا عبانم  کیژتارتسا  یزیر  همانرب 

هتفرشیپ همانسانش نیودت  لغش و  لیلحت  هیزجت و 
لغاشم

هتفرشیپ درکلمع تیریدم 

هتفرشیپ راک طباور  یعامتجا و  نیمات  ، راک هتفرشیپنوناق  راک طیحم  تشادهب  ینمیا و 

هتفرشیپ یلنسرپ هافر  یاشزیگنا و  هفرح یلنسرپ دادرارق 

زا ۳ e-estekhdam.comهحفص ۱ 
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اه تراهم 

یا هفرح نانکراک هرواشم  یایسانشناور و  هفرح یشزومآ درادناتسا  درکیور  اب  یشزومآ 
10015

یا هفرح شنیزگ مادختسا و  بذج و  یزیر  همانرب 
یناسنا یورین 

یا هفرح یا هفرح  یلغش و  هرواشم 

هتفرشیپ هعسوت یبایزرا و  یاهنوناک  دشرا  هتفرشیپبایزرا  بایغ روضح و  ، شزومآ  ، بذج یاهرازفا  مرن 
یناسنا عبانم  یرادباسح  یبایزرا و  ،

یراک قباوس  

یناسنا عبانم  یرادا و  ریدم  هوژپ  - شواک  نونکاتکرش  ات  زا ۱۴۰۱-۱ 

یناسنا عبانم  یرادا و  ریدم  سیدلگ  - ات ۱۲-۱۴۰۰تکرش  زا ۱۴۰۰-۳ 

یناسنا یورین  نیمات  یزیر و  همانرب  سانشراک  عفرا  - دلاوف  نهآ و  ات ۲-۱۴۰۰تکرش  زا ۱۳۹۸-۷ 

یناسنا یاه  هیامرس  هعسوت  شزومآ و  تسرپرس  عفرا  - دلاوف  نهآ و  ات ۷-۱۳۹۸تکرش  زا ۱۳۹۵-۶ 

شزومآ مادختسا و  بذج و  لوئسم  ذغاک  - نردم  ات ۶-۱۳۹۴تکرش  زا ۱۳۹۴-۲ 

یناسنا عبانم  یرادا و  ریدم  ریوک  - هزاس  ات ۲-۱۳۹۴قرش  زا ۱۳۹۳-۵ 

ینامزاس یتعنص و  سانشناور  ناشاک  - اپیاس  ات ۵-۱۳۹۳تکرش  زا ۱۳۹۳-۲ 

شزومآ تسرپرس  ناکدرا  - هشیش  تاجناخراک  ات ۲-۱۳۹۳هورگ  زا ۱۳۹۱-۱۰ 

اه هژورپ 

دزی ناتسا  قرب  عیزوت  تکرش  رد  ینامزاس  یتوافت  یب  هجنس  ات ۷-۱۳۹۴یحارط  زا ۱۳۹۳-۷ 

سراف یدنب  هتسب  عیانص  تکرش  یناسنا  عبانم  یبای  ات ۷-۱۳۸۵هضراع  زا ۱۳۸۵-۲ 

نادنورهش هاگدید  زا  نآ  یزاس  هنیهبو  یمومع  تامدخ  هیارا  تیعضو  یسررب 
یزاریش

ات ۱۳۸۵-۱۲ زا ۱۳۸۵-۷ 

ناروآون و ، مارس ایمیک  کیمارس  یشاک و  یاهتکرش  رد  یناسنا  عبانم  یبای  هضراع 
مارس سای 

ات ۱۳۹۱-۹ زا ۱۳۹۱-۷ 

هاشنامرک یمیشورتپ  تکرش  رد  یراتفر  ینمیا  متسیس  ات ۳-۱۳۹۴رارقتسا  زا ۱۳۹۳-۳ 

ناریا یزکرم  نهآ  گنس  تکرش  رد  یراتفر  ینمیا  متسیس  ات ۲-۱۳۹۲رارقتسا  زا ۱۳۹۲-۲ 

تکرش نانکراک  یرو  هرهب  شیازفا  رد  نآ  ریثات  نانکراک و  شزیگنا  لماوع  یسررب 
دزی یا  هقطنم  قرب 

ات ۱۳۹۰-۶ زا ۱۳۸۹-۶ 

نانکراک یلغش  تیاضر  ناور و  تملاس  اب  نآ  طابترا  یلغش و  سرتسا  یسررب 
سراف یا  هقطنم  قرب  تکرش 

ات ۱۳۸۶-۴ زا ۱۳۸۵-۴ 

زا ۳ e-estekhdam.comهحفص ۲ 
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اه هرود 

یگتسیاش هعسوت  یبایزرا و  یاهنوناک  دشرا  ات ۸-۱۳۹۸بایزرا  زا ۱۳۹۸-۸ 

شزومآ دنیارف  ات ۳-۱۳۹۷یسدنهم  زا ۱۳۹۷-۳ 

درادناتسا 10015 ات ۷-۱۳۹۶تامازلا  زا ۱۳۹۶-۷ 

روحم هتسیاش  درکیور  اب  یلغش  هبحاصم  نونف  ات ۵-۱۳۹۰لوصا و  زا ۱۳۹۰-۵ 

9001 وزیا یلخاد  ات ۳-۱۳۸۹یزیمم  زا ۱۳۸۹-۳ 

تاراختفا اه ، همانیهاوگ کرادم ، 

یناسنا عبانم  درادناتسا 34000
نارهت هاگشناد 

رد ۱۳۹۸-۹ رودص 

یشزومآ 10015 درادناتسا 

وزیا 14000
زادرپ تیفیک  هسسوم 

یگتسیاش هعسوت  یبایزرا و  یاهنوناک  دشرا  بایزرا 
17-985039545983  ( لایرس  ) هرامش  / نارهت  هاگشناد 

رد ۱۳۹۸-۸ رودص 

وزیا 9001
زادرپ تیفیک  هسسوم 

ینامزاس یتعنص و  یسانشناور  هفرح  رد  لاغتشا  هناورپ 
ناریا هرواشم  یسانشناور و  ماظن  نامزاس 

رد ۱۳۹۷-۷ رودص 

اه باتک اه و  لانروژ تلااقم ، 

یراتفر ینمیا 
هشیدنا داعیم  تاراشتنا 

۱۳۹۷-۷

زا ۳ e-estekhdam.comهحفص ۳ 
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